省级项目
吉林省教育厅“十二五”社会科学研究项 目 合 同 书

            吉教科文合字［2015］第     
号

项  目  名  称：

承担单位（乙方）：吉林建筑大学
起  止  年  月：2015年1月——201 年  月

项  目  经  费：

学  科  门  类：

研  究  类  型：

成  果  形  式
：
填  表  日  期：2015年3月
                     吉 林 省 教 育 厅
一、项目负责人基本情况

	负责人姓名
	
	性别
	
	民族
	
	出生年月
	

	行政职务
	
	业务职务
	
	研究专长
	

	最后学历
	
	最后学位
	
	担任导师
	

	工作单位
	

	办公电话
	
	住宅电话
	
	手机
	

	通讯地址
	
	邮  编
	


2、 主要参加人员

	姓  名
	性别
	出生年月
	专业职务
	研究专长
	学历学位
	单  位

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


3、 负责人和课题成员近期与本课题有关的研究成果

	成 果 名 称
	著作者
	成果形式
	发表刊物或

出版单位
	发表或出版

时间

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


四、研究进度和提供成果的形式

	


五、课题经费预算

	教育厅资助经费：       
万元      自筹经费：       
万元

合计经费：      万元

1.设备费：
2.材料费：
3.测试化验加工费：

4.燃料动力费：

5.差旅费：

6.会议费：

7.国际合作与交流费：

8.出版/文献/信息传播/知识产权事务费：

9.劳务费：

10．专家咨询费：

11.其他支出：





六、项目所在单位审核意见

	合同书所填写的内容是否属实；该课题申报人和课题组成员的政治业务素质是否适合承担本课题的研究工作，承诺以合同为有约束力的协议。认真开展研究工作，按要求准时向教育厅申报中期检查及结项工作的研究成果。

  合同书所填写内容属实，课题负责人有能力承担本课题的研究工作，承诺以合同为有约束力协议。
                   申请单位科研管理部门公章 

                   单位科研管理负责人签名：

                                年      月      日




七、吉林省教育厅科研处意见

	经教育厅科研专家组评议，本课题被确立为吉林省教育厅人文社会科学“十二五”规划项目。

           公  章                      负责人签字：

                                       年     月     日




合  同  条  款

签约双方共同同意：

1、本项目由甲方提供经费     
万元，分一次拨付乙方。
2、本项目由乙方匹配资助
     万元，并于2015年底前到位。

3、对合同的执行情况，乙方应按年度向甲方提供正式报告。

4、在合同执行过程中，如需要改变合同条款，由甲、乙双方共同商定修改方能生效。

5、项目完成后，乙方必须按合同规定的内容向甲方提出合同执行的总结报告，并提交完整的技术资料。

6、本项目由甲方提供贷款      万元，乙方应于     年    月前全部偿还甲方。

委托单位（甲方）：

代    表：

单    位：                              （盖章）

                              户    名：

承担单位（乙方）：吉林建筑大学   

开户银行：中国建设银行长春市大经路支行
帐    号：22001480400055007826
代    表（主管院校长）签章：

单    位：吉林建筑大学       （盖章）

                           签订日期：    年    月    日

�不用填


�申报书所填截止日


�与立项名单中的资助金额一致


�与申报书一致


�参与人员与申报书所填一致，不得随意更改


�与申报书一致


�与立项名单金额一致


�即学校配套费：教育厅批准经费的50%


�其中“劳务费”、“专家咨询费”所占比例均不得超出“总计”金额的10%，“其他支出”所占比例不得超出“总计”金额的20%，


�与立项名单中的费用一致


�教育厅获批经费的50％
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